
 
Мониторинг профессиональных потребностей 

и дефицитов работников образования 

 

Виды компетенций (индикаторы), входящие в состав профессиональной 

компетентности учителя: 

 

методическая компетенция, определяющая готовность учителя эффективно 

решать методические задачи в процессе реализации целей 

обучения,воспитанияиразвитияразличныхкатегорийобучающихсявновыхобразовательных

условиях; 

технологическая компетенция, включающая совокупность технологических 

знаний 

учителяиготовностьквнедрениюразличныхпедагогическихтехнологийиихэлементоввреаль

ныйпроцессобучениясцельюповышенияегорациональности,управляемости,результативнос

тииэффективностивсоответствиисобразовательнымипотребностямиобучающихся; 

исследовательская компетенция, проявляющаяся в готовности учителя 

занятьактивнуюисследовательскуюпозицию по отношению к своейдеятельности и себе 

как ее субъекту с целью переноса смыслового контекстадеятельности 

отфункциональногокпреобразующему; 

проектнаякомпетенция,выражающаясявспособностипедагогаксамостоятельной 

теоретической и практической деятельностипо разработке иреализациипроектов в 

различныхсферах; 

ИКТ-

компетенция,включающаяготовностьучителякрешениюпрофессиональныхзадач,эффекти

вномуиспользованиютехническихипрограммныхсредствсовременныхинформационныхтех

нологий; 

коррекционно-развивающая компетенция, определяющая 

готовностьучителяосуществлятьпрофессиональныефункциисучетомвключениявобразоват

ельныйпроцессобучающихсясограниченнымивозможностямиздоровья. 

Каждыйизиндикаторовпозволяетоценитьопределенныйаспект,влияющийнапроцесс

формированияметапредметныхкомпетенций(методической,технологической,исследовател

ьской,проектной,ИКТ,коррекционно-

развивающей),ихсовокупностьопределяетполнотусформированностиметапредметныхкомп

етенций.Анализвыделенныхиндикаторовпозволяетописатькачественныехарактеристикиур

овнейсформированности метапредметныхкомпетенций: 

Первыйуровень(критический)-педагограспознаетпедагогическиеявления, однако 

затрудняется в их характеристике, в установлении взаимосвязиотдельных педагогических 

явлений, знания несистемны и отрывочны. Не 

всегдаосознанноможетприменятьтеоретическиезнаниядлярешениястандартныхзадачпрофе

ссиональнойдеятельности,затрудняетсявопределениипедагогических целей в конкретных 

условиях, в обосновании средств и 

способовдостиженияпоставленнойзадачи,воценкерезультатаисобственныхдействийпоегод

остижению.Неможетоценитьвозможностииспользованиясовременных средств обучения и 

технологий (в том числе ИКТ) для достиженияновых образовательных результатов и 

осуществить их перенос в 

собственнуюдеятельность.Учетвнешнихфакторов,влияющихнаэффективностьобразовател

ьногопроцесса(индивидуальныевозможностииособенностиразвитияобучающихся,особенн

остипреподаваемогопредмета,нормативныетребования), слабо выражен и не является 

необходимым условием обеспечениярезультативности решенияпрофессиональных задач. 

Второйуровень(пороговый)-

педагогимеетопределеннуюсуммузнаний,новсвоейпрактическойдеятельностируководству



етсяготовымиразработками,рекомендациями,неумеясамостоятельноанализироватьиконстр

уироватьучебныйпроцесс,находитьобоснованноерешениеметодическойзадачиитворческие

гоперерабатывать,обоснованновыбиратьпути решения проблемы, способы деятельности и 

технологии обучения. 

Педагогиспытываетзатруднениявпроектированииметапредметногосодержанияивидовдеят

ельностиобучающихсядлядостиженияобразовательныхрезультатов.Владеетотдельнымиэле

ментамиметодическойсистемы,элементами технологий обучения (в том числе средствами 

ИКТ-технологий), невыстраиваяихв системе. 

Третий уровень (допустимый) - педагог осуществляет на 

теоретическойосновеосмыслениецели,содержания,ожидаемыхрезультатов,условийихвыпо

лнения.Основываясьнасуществующихметодическихрекомендациях,нормативных 

требованиях, может проанализировать предложенные решения 

натеоретическойосновеиосознанновыбратьпоследовательностьприменениявыбранныхмет

одов,технологий,средств(включаяИКТ),педагогическогоинструментария для достижения 

и оценки новых образовательных результатов.Проектирует 

образовательныйпроцесссучетом внешних факторов,способовдеятельности на 

метапредметном содержании, которые составляют 

целостнуюсистемуспредметными,способенвыстраиватьстратегиюихприменениявдолгосро

чномпериоде. 

Четвертыйуровень(оптимальный)-сформированныетеоретическиепредставления 

позволяют педагогу идентифицировать педагогические факты 

иявления,рассматриватьихразвитие,объяснятьираскрыватьихсмысл,воспроизводитьвовнут

реннемпланепоследовательностьдействийприосуществлении определенного 

способадеятельностикак напредметном,так 

инаметапредметномсодержании;сформироватьнаиболеерезультативныеспособы 

достижения образовательных результатов в условиях самостоятельновыдвигаемых целей 

и оценки педагогических ситуаций, в том числе на 

основепроведенногоисследования.Педагогможетсамостоятельноконструироватьучебно-

воспитательный процесс с учетом особенностей развития обучающихся 

инормативныхтребований;находитьобоснованноерешениелюбойметодическойзадачи,орие

нтируетсянадостижениясовременнойнаукиипрактики.Используемыевпрактикеэлементыме

тодическойсистемы,технологические средства обучения (включая ИКТ) соподчинены и 

выстроены всистемной 

логике.Применениеуровневогоподходаосновываетсянанеобходимостиопределения 

степени проявления качества объекта. Учитывая,что под 

уровнемпонимаетсяподразделениечего-

нибудьцелого,степень,характеризующаякачество,величинуразвитиячего-

нибудь,тологичнопредположить,чтоуровеньсформированностипрофессиональнойкомпете

нтностипедагогаотражаетспособностьспециалистарешатьпрофессиональныезадачиопреде

ленногоспектраистепенисложности.Переходкачестванаболеевысокийуровеньозначаетнеис

чезновениеинтегративныхсвойств,апреобразованиеихвболеесовершенные. 

Уровень сформированности метапредметных компетенций, определяется 

наоснованииоценкистепенивыраженностисовокупностиобозначенныхвышевзаимосвязанн

ых знаний и умений в составе каждой компетенции, полноты 

истабильностиихпроявлениявпрофессиональнойдеятельностиучителя, где: 

3балла-

умениеярковыраженоипроявляетсявдеятельностипрактическивсегдаистабильно; 

2балла-умениевыраженоипроявляетсявдеятельностидостаточночастоиполно; 

1 балл - умениекак таковое не выражено и проявляется в 

деятельностиредкоинеполно; 

0баллов-умениенепроявляется,отсутствует. 

По каждой компетенции суммируются баллы и соотносятся 



свыделеннымиуровнямисформированностиметапредметныхкомпетенцийвследующихчисл

овыхграницах: 

от36до45б.-оптимальныйуровень;от 25 до 35 б. - допустимый уровень;от15до24б.-

пороговыйуровень; 

от0до14б.-критическийуровень. 

Оцениваниеуровнясформированностиметапредметныхкомпетенцийначинается с 

заполнения педагогом оценочных листов по 15 вопросов на каждую обозначенную выше 

компетенцию)(Приложение№1). 

Представленнаявышесовокупность взаимосвязанныхзнаний и умений в составе 

каждой компетенцииоцениваетсясамимпедагогомпо4-балльнойшкале:от0до3баллов. 

Оценочный лист самооценки заполняется педагогом самостоятельно. 

Приэтомпедагогуможетбытьоказанонеобходимоеконсультативноесопровождение. 

Использование оценочных листов 

позволитактуализироватьимеющиесязнанияиуменияврамкахопределенной 

компетенции,атакжеоказатьпомощьпедагогамвосознаниисвоих 

профессиональныхдефицитовдляопределенияиндивидуальныхзадачповышенияпрофессио

нальнойкомпетентности. 

Своднаяинформацияпоопроснымлистампедагогованализируетсяметодическим 

отделом и руководителями городских методических 

объединенийдляпланированияикорректировкимероприятийпоповышениюпрофессиональн

ойкомпетентности педагоговмуниципалитета. 

Также опросные листы могут использоваться педагогами для 

проведениясамоанализасвоейпрофессиональнойдеятельностисцельюдальнейшейкорректи

ровкииндивидуальногообразовательногомаршрутавмежаттестационныйпериод. 

Основнаязадачаопределенияиндивидуальногообразовательногомаршрута(далее-

ИОМ)-

этосозданиеусловийдляреализациипедагогомвозможностейнепрерывногосамообразования

сучетомуровнясформированностиметапредметныхкомпетенций,своихмотивовипотребнос

тейвпрофессиональномразвитии,которыесоотносятсястребованиями 

ФГОСитребованиямиПрофессиональногостандарта педагога. 

ПрипроектированииИОМпедагогформулируетцельизадачиличностного и 

профессионального роста, определяет этапы и содержание 

ИОМ,выявляеторганизационно-

педагогическиеусловияегопрохождения,выбираетнаиболееприемлемыесрокииформы 

егореализации. 

Таким образом, целью данного мониторинга являются: 

 выявление соответствия уровня сформированности метапредметных компетенций 

педагога (ИКТ-компетенции, технологической, методической, исследовательской, 

проектной, коррекционно- развивающей) требованиямфедерального 

государственного образовательного стандарта и требованиям Профессионального 

стандарта педагога; 

 оказаниепомощипедагогамвосознаниисвоихпрофессиональныхдефицитовдляопред

еленияиндивидуальныхзадачповышенияпрофессиональной компетентности. 

Результатом мониторинга 

профессиональныхпотребностейидефицитовработниковобразованияможносчитатьактуали

зациюнеобходимыхдлянепрерывногопрофессиональногоростазнанийиумений,определени

е на данной основе перечня вариантов профессионального 

движенияспециалиста(втомчислеиподтверждениеправильностивыбраннойпрофессиональн

ойстратегии). 

Основнымитребованиямикпроведениюмониторингапрофессиональныхдефицитови 

потребностейявляютсяследующиеусловия: 

 мониторингнаправленнавыявлениеобщихтенденцийвформированиипрофессиональ



ныхкомпетенцийпедагогов; 

 оценкауровнясформированностиметапредметныхкомпетенцийпроводитьсянетольк

опутемсопоставленияполученныхрезультатовснормативнымитребованиями,ноипут

емсопоставлениясрезультатамипредыдущихисследований; 

 мониторинг проводится не только для выявления актуального уровня, 

ноидляопределениявозможныхпутейсовершенствованиядиагностируемыхкомпетен

ций; 

 мониторингдолженопиратьсянасамоанализ,самодиагностикудлясозданиямотивации

к самообразованию. 

Методыдиагностики:анкетирование,самоанализличностныхипрофессиональныхкач

еств педагогов. 

Мониторинг проводится один раз в три года. 

 

Оценкапрофессиональныхпотребностейпедагоговврамкахдеятельности 

городскихметодическихобъединений 

 

Определениеуровняметапредметныхкомпетенцийпедагоговтесновзаимосвязаносоц

енкойпрофессиональныхпотребностейпедагогов. 

Информация,полученнаявходемониторинговыхисследованийпрофессиональныхко

мпетенций,оказываетнепосредственноевлияниеназапроспедагоговвотношенииметодическ

ойпомощисостороныгородскихметодическихобъединений и 

муниципальнойметодическойслужбы. 

Дляполучениясведенийопрофессиональныхпотребностяхпедагоговврамкахдеятель

ностигородскихметодическихобъединенийпроводитсяежегодноеанкетированиенабумажн

ыхносителях(Приложении№2) 

 

Оценкапрофессиональныхдефицитовипотребностейзаместителейруководител

ейобразовательныхорганизаций 

Оценкапрофессиональныхдефицитовипотребностейзаместителейруководителей 

образовательных организаций опирается в первую очередь на 

ихсамооценку,проводитсяежегодныйопросвформе 

анкетирования(Приложение№3),такжеиспользуетсяметодэкспертныхоценок,вкачествеэкс

пертоввыступаютспециалистыотделаобразованиемиметодическойслужбы,онианализирую

тинформацию,полученнуювходеоперативныхикомплексныхпроверок,индивидуальных 

собеседований. 



Приложение№1 

 

ОЦЕНОЧНЫЕЛИСТЫДЛЯОПРЕДЕЛЕНИЯУРОВНЯСФОРМИРОВАННОС

ТИМЕТАПРЕДМЕТНЫХКОМПЕТЕНЦИЙПЕДАГОГОВ 

Уважаемый педагог! 

ОценитестепеньпроявлениявВашейпедагогическойдеятельностипредставленныхзна

нийиуменийврамкахвыделенныхкомпетенцийпочетырехбалльнойшкале,поставивгалочкув

соответствующейбаллуграфе: 

3балла-

знаниеиумениеярковыраженоипроявляетсявдеятельностипрактическивсегдаистабильно; 

2балла-знаниеиумение

 выраженоипроявляетсявдеятельностидо

статочно частоиполно; 

1балл-знаниеиумениекактаковоеневыраженоипроявляетсявдеятельности редко 

инеполно; 

0баллов-знаниеиумениенепроявляется,отсутствует. 

Методическаякомпетенция 

№п/п Вопросы 0 1 2 3 

1.  Осведомлен 

обосновныхтенденцияхиизмененияхвсистемесовременногообр

азования 

    

2.  Могусформулироватьиобосноватьцели 

изадачипедагогическойдеятельностив 

соответствииснормативнымитребованиями,уровнемразвитияоб

учающихсяи спецификой 

конкретногопредметногосодержания,спроектировать 

условияхихреализации 

    

3.  Могувыделитьметодическую 

проблемувсобственнойпрофессиональной деятельности и 

своевременно внести изменения 

вдидактическиеиметодическиематериалыдлядостиженияновых

образовательныхрезультатов 

    

4.  Конструктивно реагирую на трудности, возникающие в 

процессереализациипоставленныхцелейизадачпедагогическойд

еятельности 

    

5.  Используюзнанияобиндивидуальныхвозможностяхиобр

азовательныхпотребностяхобучающихсявпедагогическойдеяте

льности 

    

6.  Могу определить сильные стороны и перспективы 

развития длякаждогообучающегосявпроцессе 

совместнойдеятельности 

    

7.  Способенконструироватьфрагментыуроков,уроки,вцело

мсвязанные с работой над основными компонентами 

содержания длядостижения 

запланированныхрезультатовдеятельности 

    

8.  Могу провести сравнительный анализ программ, 

учебно-методическихкомплектов,методическихи 

дидактическихматериаловиобосноватьихвыбор 

длярешенияпрофессиональныхзадачвзависимостиотситуации 

    



9.  Могувыделитьвсодержании 

учебногопредметаметапредметнуюсоставляющуюиопределить

формируемыенаееосновеуниверсальныеучебныедействия 

    

10.  Выбираюметодыиформыобученияподзаданныецелиипо

добранноесодержаниеобразования 

    

11.  Выбираюсредстваобразованиявсоответствиисформулир

овкойцелей,подобраннымисодержанием,формами,методамиип

риёмами 

    

12.  Могу сформулировать критерии достижения 

поставленных целей иобосновать эффективность реализуемой 

образовательнойпрограммы,используемыхметодическихидида

ктическихматериалов 

    

13.  Могу оценить эффективность собственных 

педагогическихвоздействийнаразвитие 

детей,соотнестирезультатыспоставленнымицелями 

    

14.  Сочетаюметодыпедагогическогооценивания,взаимооцен

киисамооценки обучающихся для определения результатов 

освоенияобразовательнойпрограммы 

    

15.  Умею выстраивать отношения сотрудничества с 

коллегами, работатьв составегрупп, разрабатывающихи 

реализующихобразовательныепрограммы,проекты,методическ

иеидидактическиематериалы 

    

 

Технологическаякомпетенция 

 

№п/п Вопросы 0 1 2 3 

1 Осведомленосущности 

технологическогоподходавобразовании 

    

2 Знаю структурные компоненты образовательной 

технологии, могуобосноватьихлогическую взаимосвязь 

    

3 Знаюпроцедуруконкретныхобразовательныхтехнологий

, условияихреализациивобразовательнойдеятельности 

    

4 Могу проанализировать возможности конкретных 

образовательныхтехнологийдля 

достиженияразличныхобразовательныхрезультатов 

    

5 Выбираюобразовательныетехнологиисучетомвозрастны

х,индивидуально-личностныхвозможностейобучающихся, 

спецификойпредмета,принципамии закономерностями 

образовательногопроцесса(втом 

числесучетомметапредметного содержанияобразования) 

    

6 Применяю технологии деятельностного типа, 

ориентированные наразвитие системы 

УУД(технологиипроблемногообучения,проектной,учебно-

исследовательскойдеятельностиит.п.) 

    

7 Могуосуществитьпереносконкретнойтехнологиинасоде

ржаниепреподаваемогопредмета 

    



8 Реализую технологический процесс (задачи, этапы, 

способыорганизации обучения работы учителя и учащихся) в 

строгомсоподчинении 

каждогоэлементаивсейсистемысцелевойориентациейтехнологи

и 

    

9 Вношукоррективывтехнологическуюпроцедурувслучае,

если неудаетсядостичь поставленныхцелей 

    

10 Разрабатываю технологические карты отдельных 

занятий илисистемызанятий,синхронизируя 

структурууправленческойдеятельностиучителя сучебно-

познавательнойдеятельностьюобучающихсяв  

соответствиисзадачами 

    

11 Самостоятельноразрабатываюдидактические 

иметодическиематериалы для обучающихся в процессе 

использования конкретныхобразовательныхтехнологий 

    

12 Подбираюпоказателирезультативностииметоды 

отслеживания 

промежуточных и итоговых результатов в соответствии 

с целевойнаправленностью изадачамитехнологии 

    

13 Могупроанализироватьрезультативностьиспользования

конкретнойобразовательной технологии в достижении 

новыхобразовательныхрезультатов (личностных, 

метапредметных,предметных 

    

14 Могутворческипреобразоватьструктурныекомпонентыт

ехнологии,предложить свое авторское видение 

конкретноготехнологическогопроцесса 

    

15 Могупроанализироватьличный педагогическийопыт 

спозицииеготехнологичности 

    

 

 

Исследовательскаякомпетенция 

 

№п/п Вопросы 0 1 2 3 

1 Осведомлен о методологическом аппарате 

исследования, 

понимаюлогическуюсвязьивзаимообусловленностьегокомпоне

нтов(проблема,цельизадачи исследования,объект,предмети 

т.д.) 

    

2 Владею знаниями о научных методах познания, 

эвристическихметодахрешения 

исследовательскихзадач,технологияхпроектированияиреализа

цииисследовательскойдеятельности 

    

3 Ориентированна поискивнедрение 

вличнуюпрактикуновыхпедагогических идей, новых способов 

решения задач, стремлюсьреализоватьихнапрактике 

пособственнойинициативе 

    

4 Могупроанализироватьпедагогическуюситуацию,предм

етноесодержание,увидетьисформулироватьпроблемуисследова

    



ния 

5 Могуперевестипроблемув исследовательскуюзадачу     

6 Могувыдвигать 

гипотезуиопределитьспособрешенияисследовательскойзадачи 

    

7 Могусоставитьпланисследования 

врамкахвыбранногоспособарешения исследовательской задачи 

    

8 Умею выполнять экспериментальные исследования по 

заданнойметодикеиобрабатыватьихрезультаты 

    

9 Владеюнавыкамипоискадополнительнойинформациине

обходимой длярешения исследовательской задачи в 

различныхинформационныхисточникахиресурсах,втомчислевс

етиИнтернет 

    

10 Владеюприемамисамоорганизацииисследовательскойде

ятельности,могу контролировать и регулировать свои действия 

впроцессеисследовательскойработы 

    

11 Могурациональнораспределятьвремя 

иобъемыработывпроцессеисследовательскойработы 

    

12 Могусформулироватькритериидостиженияпоставленны

хцелейиобосноватьрезультатыпроведенногоисследования 

    

13 Использую результаты исследовательской деятельности 

в личнойпедагогическойпрактике 

    

14 Могуорганизовать коллег, проявлять 

себякакчленкомандыдляпроведения совместной 

исследовательской работы по 

внедрениюинновацийвобразовательныйпроцесс 

    

15 Могу обобщать и творчески использовать 

результатыисследовательскойработы в своей 

профессиональной деятельности;представлять 

результатыисследовательскойработывразличныхформах(проек

т,презентация, творческийотчет,мастер-классит.п.) 

    

 

 

Проектнаякомпетенция 

 

№п/п Вопросы 0 1 2 3 

1 Умеювыявлять ианализироватьпроблемы,связанные 

спедагогическойпрактикой, находить людей, 

заинтересованных в ихрешении 

    

2 Умеюформироватьсистемуцелей,соответствующихпроб

лемномуполю 

    

3 Владеюспособамипостановкизадач,необходимыхидоста

точныхдлядостиженияцелейпроекта 

    

4 Владеюспособамипостановкизадач,необходимыхидоста

точныхдлядостиженияцелейпроекта 

    



5 Обладаюдостаточнымизнаниямидляопределениясроков

реализациипедагогическихпроектов 

    

6 Умеюосуществлятьпоискисистематизациюинформации,

необходимойдля реализации педагогического 

проекта,пользоватьсяразличнымиисточниками 

    

7 Обладаю достаточными знаниями для планирования 

проектнойдеятельности,интеграцииотдельныхподпроектоввос

новнойпроект 

    

8 Владею методами прогнозирования (моделирование, 

регрессионныйанализ,методсоставлениясценариев,методэкспе

ртныхоценокидр.),умеюпрогнозироватьожидаемые результаты 

всехучастниковпроекта 

    

9 Владеюметодамиуправлениякачеством(анализ 

чувствительности,сравнительныйанализпроектовидр.) 

    

10 Осведомлен(а)опроцессеуправлениярискамипроекта(пл

анированиеуправлениярисками,идентификациярисков,качеств

енная оценкарисков, количественная оценка, 

планированиереагированиянариски,мониторингиконтрольриск

ов) 

    

11 Умеюпроводитьрефлексиюикорректироватьдеятельност

ь(своюиучастников) врамкахпедагогического проекта 

    

12 Умеювводитьпедагогическийпроектвдеятельностноепо

легруппыдетей 

    

13 Умею выстраивать субъект-субъектные 

взаимоотношения сучастниками педагогического проекта 

(детьми, родителями,педагогамиидр.),владеюнавыком 

делегированияправ,полномочийиответственностивпроцессепр

оектнойдеятельности 

    

14 Умею организовать презентацию полученных 

продуктов ирезультатовпедагогическогопроекта 

    

15 Имеюопытраспространениярезультатовипродуктовпрое

ктнойдеятельности 

    

 

 

ИКТ-компетенция 

 

№п/п Вопросы 0 1 2 3 

1 Могу использовать средства ИКТ для диагностики, 

оценкиобразовательныхдостиженийобучающихся 

    

2 Могупомочьобучающимсяприменятьзнанияпопредмету

вреальных 

    

3 Могупомочьобучающимсяприобретатьнавыкипоискаид

ейиинформации, решения проблем в сфере деятельности, 

относящейся кпреподаваемомупредмету 

    



4 МогуприменятьИКТдляпредставленияучебногоматериа

ласиспользованиемразличныхвидовиформорганизацииинформ

ации 

    

5 Могу применять различные способы представления 

информации 

иметодыработыснейдляформированияуобучающихсяуниверса

льныхучебныхдействий 

    

6 Могу применять современные информационные 

технологии 

дляорганизациисамостоятельнойучебнойдеятельностиобучаю

щихся 

    

7 Могу применять базовые инструменты ИКТ (для 

поискаинформации,подготовки печатных материалов, 

представленияпрезентаций,передачиинформации,веденияэлект

ронныхдневниковит.д.) 

    

8 Могу применять инструменты для организации 

различных видовдеятельностиобучающихся(программы-

конструкторы,инструментысетевыхтехнологийит.д.) 

    

9 Могупроектировать 

учебнуюсредусиспользованиемкаклокальных,такисетевыхресу

рсов 

    

10 Могу использовать ИКТ для поддержки традиционного 

процессаобучения 

    

11 Могуорганизоватьпроектнуюдеятельностьобучающихс

я сиспользованиемИКТ 

    

12 Могуорганизоватьобразовательную 

средукаксообществообучающихся 

    

13 Могуиспользоватьцифровыересурсыс 

цельюузнатьновоеопреподаваемомпредмете 

    

14 Могусамостоятельноосваиватьсовременныетехнически

есредстваитехнологииработы сразличнымивидамиинформации 

    

15 Могуконсультироватьколлегповопросамопытавнедрени

яИКТвучебныйпроцесс 

    

 

 

Коррекционно-развивающаякомпетенция 

 

№п/п Вопросы 0 1 2 3 

1 Имеюличнуюзаинтересованностьвосуществлении 

педагогическойдеятельности в условиях включения детей с 

ОВЗ в среду нормальноразвивающихся сверстников 

    

2 Знаю особенности познавательной деятельности и 

личностногоразвитияразных категорийобучающихсясОВЗ 

    

3 Осведомленобособыхобразовательныхпотребностяхде

тейсОВЗразныхнозологическихгрупп 

    



4 Владеюметодамиитехнологиямидифференцированног

оикоррекционно-развивающегообучения 

    

5 Владеюпедагогическимитехнологиямипостроениявзаи

модействияобучающихся 

    

6 Могу адаптировать и (или) модифицировать 

образовательныепрограммысучетомтипологическихииндиви

дуальныхособенностейобучающихся с ОВЗ 

    

7 Могу проектировать, корректировать и реализовывать 

программыиндивидуального развития обучающегося с ОВЗ в 

соответствии 

сзадачамидостижениявсехвидовобразовательныхрезультатов(

предметных,метапредметныхиличностных) 

    

8 Могу создавать коррекционно-развивающую среду и 

использоватьресурсыивозможностиобразовательнойорганиза

ции дляразвитиявсехдетей 

    

9 Взаимодействуюсдругими 

специалистамиврамкахпсихолого-медико-

педагогическогоконсилиума 

    

10 Понимаюдокументациюспециалистов 

сопровождения(педагога-психолога,учителя-дефектолога, 

учителя-логопедаит.д.) 

    

11 Могусоставить(совместнососпециалистамисопровожд

ения)психолого-педагогическую 

характеристикуобучающегосясОВЗ 

    

12 Могу анализировать проблемы и затруднения в 

собственнойпедагогическойдеятельностивотношенииобразов

аниядетей сОВЗ 

    

13 Осуществляюпрофессиональноесамообразованиепово

просаморганизации совместного обучения детей с 

нормальным развитием исОВЗ 

    

14 Провожуанализсуществующихресурсовивозможносте

йдляпроектирования и реализации совместного обучения 

детей снормальнымразвитиемисОВЗ 

    

15 Оцениваюрезультатыорганизацииобразовательногопр

оцесса,ориентированного на развитие всех детей и 

социализацию детей сОВЗ 

    

 

Просуммируйтебаллыпокаждойкомпетенции.от36до45б.-

оптимальныйуровень;от25до35б.-допустимыйуровень;от 15 до 24б. - пороговый 

уровень;от0до14б.-критическийуровень. 





 
 



 
 

1. Вкакихинновационныхпроектахвыхотелибыучаствовать?Вкакомкачестве? 

 

 

 

 


