Приложение
к Положению об установлении размера,
порядка и условий выплаты денежного
вознаграждения за выполнение функций
классного руководителя педагогическим
работникам муниципальных образовательных
учреждений Неклиновского района, а также
порядка расходования средств бюджета района
за счет субвенций областного бюджета,
предоставляемых в виде субсидий из
федерального бюджета на эти цели
СОГЛАШЕНИЕ
о порядке и условиях
предоставления субсидии на иные цели
с. Покровское
« 29  »  февраля 2012 г.
Управление образования Администрации Неклиновского района, именуемое -Учредитель, в лице начальника Пегушина Владимира Михайловича, действующего на основании Положения, с одной стороны, и Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Новобессергеновская средняя общеобразовательная школа (МБОУ Новобессергеновская СОШ), именуемое -Учреждение, в лице директора Тишиной Татьяны Васильевны, действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые - Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. Предмет Соглашения
Предметом настоящего Соглашения является определение условий и порядка предоставления Учреждению из бюджета района субсидии на: 1. выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Неклиновского района, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования (далее - субсидия).
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Учредитель обязуется:
2.1.1. Предоставить в 2012 году Учреждению субсидию в сумме 437 500 (четыреста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей в соответствии с направлениями расходования средств, указанными в разделе 3 настоящего Соглашения.
2.1.2. Осуществлять перечисление субсидии в соответствии с кассовым планом исполнения бюджета района, приказом финансового отдела администрации Неклиновского района от 17.11.2011 №42 «О санкционировании расходов  муниципальных бюджетных учреждений  Неклиновского  района и
муниципальных автономных учреждений Неклиновского района, источником финансового обеспечения которых являются средства, полученные указанными учреждениями в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78! и пунктом 5 статьи 79 Бюджетного кодекса Российской Федерации» и нормативными актами Учредителя.
2.1.3. Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.
2.2.
Учредить вправе:
2.2.1.
Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим
Соглашением субсидии в случае:
- выявления дополнительной потребности Учреждения в финансировании субсидии при наличии финансовой возможности увеличения размера субсидии;
- невозможности      осуществления      Учреждением      расходов      на предусмотренные цели в полном объеме.
2.2.2.
Устанавливать форму отчетности об использовании субсидии.
2.3.
Учреждение обязуется:
2.3.1.
Использовать субсидию по целевому назначению в соответствии с
направлением расходования субсидии, указанным в разделе 1 настоящего
Соглашения.
2.3.2.
Представлять Учредителю отчет об использовании субсидии
ежеквартально, в срок до 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
2.3.3.
По решению Учредителя возвращать субсидию или её часть в
случае, если расходы на предусмотренные цели не могут быть произведены в
полном объеме или не соответствуют целевому назначению субсидии.
2.4.
Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением о
внесении изменений в Соглашение в случае выявления необходимости
изменения объемов субсидии.
3. Направления расходования средств субсидии
	№ п/п
	Направления расходования средств субсидии
	Сумма
(рублей)

	1
	2
	3

	1
	Денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных       образовательных       учреждений Неклиновского               района,               реализующих образовательные    программы    начального    общего, основного   общего   и   среднего   (полного)   общего образования
	437 500

	
	Итого:
	437 500


4. Ответственность Сторон
Нарушение Сторонами условий предоставления и целевого использования субсидии влечет ответственность в соответствии с законодательством, изъятие в бесспорном порядке бюджетных средств, использованных не по целевому назначению.
5.
Срок действия Соглашения
Настоящее Соглашение вступает в силу с даты подписания обеими Сторонами и действует до «31» декабря 2012 года.
6.
Заключительные положения
6.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.
6.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению Сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
6.3. Споры между Сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.4. Настоящее Соглашение составлено в 2 экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на 3-х листах каждое, по одному экземпляру для каждой Стороны Соглашения.
7. Адреса и платежные реквизиты Сторон


Учреждение: Муниципальное


бюджетное общеобразовательное


учреждение Новобессергеновская


средняя общеобразовательная школа


Место нахождения 346842,


Ростовская обл., Неклиновский


район, с. Новобессергеновка пер.


Школьный 2


Банковские реквизиты


Лицевой счет № 20586У97910


ИНН 6123014607


Р\с 40701810160151000025


БИК 046015001


КПП 612301001 


Директор      	Тишина Т.В.


м.п.








Учредитель: Управление образования Администрации Неклиновского района


Место нахождения 346830 Ростовская область Неклиновский район с.Покровское ул.Ленина 271 Банковские реквизиты Лицевой счет№ 03583133180 ИНН 6123003281 Р\с 40204810500000000107 БИК 046015001 КПП 612301001


Начальник       В.М.Пегушин


м.п.











